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UGDYMO STRATEGIJOS

4-OS10S UGDYMO
SRITIES ISIVERTINIMO
REZULTATAI




Vaiky raida pasizymi iSskirtiniais bruozais, i kuriuos biutina atsizvelgti
planuojant ugdymo strategijas. Si sritis vertinama pagal 3 rodiklius:
ugdymo strategijos, padedancios vaiko asmenybinei raidai; ugdymo
strategijos, skatinancios vaiko mokymosi procesa; ugdymo strategijos,
palaikancios Zaidimg kaip pagrindine vaiko veikla



4.1.1. Grupéje taikau kasdienes vaikams jprastas veiklas, kurios padeda
ugdytis vaiky savireguliacija ir savarankiSkuma.
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® 3 — aiski, nuosekli, stipri raisSka.

B 2 — nustatyta raiSka, bet ji turéty bati tobulinama apimtimi ir kokybe.
B 1 — raiSka yra nezymi (pavieniai Zzenklai).



Raiskos strategijos

* Mokytojas kickviena dieng organizuoja pasikartojanc¢ias veiklas, sukuriancias
nuspejamumo, Saugumo atmosfers.

» Kiekvienos naujos rutinos ir ja pazyminc¢io zenklo jsisavinimas.

 Mokytojas padeda vaikams planuoti savo veiklas ir jsivertinti, kaip pavyko
jgyvendinti plana

« Mokytojas nuolat skatina vaikus imtis iniciatyvos, siiilyti savo idéjas, jas palaiko ir
padeda jgyvendinti.
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si dialogiSko bendravimo principu, grupéje palaikydamas ir
olatinius dialogus tarp vaiky bei tarp vaikuy Ir suaugusiyjy, tokiu
as nuolatinj démesi kaupiamai vaiky patirciai

m 3 aiski, nuosekli, stipri raiSka.
m 2 nustatyta raiSka, bet ji turéty bati tobulinama apimtimi ir kokybe.

m 1 raiSka yra nezymi (pavieniai Zenklai).




Raiskos st

Mokytojas siekia grupéje realizuoti dialogiSko komunikavimo model;: vienas kalba, Kiti

klauso; visi turi galimybe pasisakyti riapimu klausimu.
Mokytojas savo pavyzdziu demonstruoja, kaip bendrauti be pykcio, iSsakyti Ir isklausyti

skirtingas nuomones, spresti konfliktines situacijas.




4.1.3. Vaikai turi galimybiy rinktis ir priimti sprendimus, susijusius su ugdymo(si)
procesu bei kitomis situacijomis, mokytojas sudaro salygas vaikams patirti savo
priimty sprendimy pasekmes.
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m 3 aiski, nuosekli, stipri raiSka.

m 2 nustatyta raiska, bet ji turéty bati tobulinama apimtimi ir kokybe.
m 1 raiSka yra nezymi (pavieniai zenklai).



Raiskos strategijos

» Mokytojas skatina vaikus rinktis (veikla, priemones ir kt.), planuoti kaip
atlikti uzduot;j Ir aptarti, kaip pasiseke.

« Mokytojas moderuoja kylanc¢iy sunkumy sprendima sudarydamas salygas
valkams patiems atrasti geriausias iSeitis Ir tik esant biitinybei jsikisa.

« Mokytojas kartu su vaikais aptaria / reflektuoja priimtus sprendimus ir jy
pasekmes.



4.1.4. Modeliuoju Ir taikau strategijas, skatinancias prasminga vaiku
bendradarbiavima ir tarpusavio parama.
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B 3 — aiski, nuosekli, stipri raiska.
m 2 — nustatyta raiSka, bet ji turety bati tobulinama apimtimi ir kokybe.
B 1 — raiSka yra nezymi (pavieniai zenklai).



Raiskos strategijos

Tiksly ir uzduocCiy formulavimas pries veikla

Darbas grupése arba komandinis darbas

Tariasi su vaikais, priima ju idéjas

Tarpusavio pagalbos skatinimas
Refleksija po veiklos

Konflikty sprendimas

Vaiky itraukimas, maziau bendraujanciy vaiky padrasinimas

Empatijos ugdymas, emocinés situacijos



4.2.1. Naudoju jvairias aktyvaus ugdymo strategijas, kurios holistiSkai aprépia
visas vaiky ugdymaosi sritis.
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m 3 — aiski, nuosekli, stipri raiska.
m 2 — nustatyta raiSka, bet ji turéty bati tobulinama apimtimi ir kokybe.

B 1 — raiSka yra nezymi (pavieniai zenklai).



Raiskos strategijos

« socialinis, emocinis, pazinimo, kalbos, meninis ugdymas;
* Nuoseklumas;

 Eksperimentai;

 Zaidimas:;

* Kirybiskumas;

 Bendradarbiavimas.



4.2.2. Siilau veiklas, kurios skatina vaiky susidoméjima ir kelia jiems nauju
iSStiikiy, Zadina Kkiirybinguma, tyrinéjima, eksperimentavima, padeda
savarankiSKkai ieSKoti atsakymu, spresti problemas.
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m 3 — aiski, nuosekli, stipri raiska.
B 2 — nustatyta raiSka, bet ji turety bati tobulinama apimtimi ir kokybe.

B 1 — raiSka yra nezymi (pavieniai zenklai).



Raiskos strategijos

* Laisve, pagalba tik paprasius, pastangos, probleminés situacijos, 1SSukiai,
eksperimentuoja

* Jdomybiy déz¢, nauji daiktai, 18Sukiai, pavyzdzio rodymas, tobul¢jimas
* Hipotezes, eksperimentai, steb¢jimas, savarankiSkumas

« Klausim. metodas, kontekstai, numatyti veiksmai

* Laboratorija, dirbtuves, diskusijos

 Patyriminis mokymasis, realtis pavyzdziai, savarankiSkumas



4.2.3. Mokytojas vertina vaiky isitraukimo i ugdymosi procesg lygi ir prireikus
tinkamai pritaiko veiklas, sieckdamas, kad visi vaikai aktyviai dalyvauty ugdymosi
procese ir pasiekty pazanga.
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B 3 — aiski, nuosekli, stipri raiska.
m 2 — nustatyta raiSka, bet ji turety bati tobulinama apimtimi ir kokybe.
B 1 — raiSka yra nezymi (pavieniai zenklai).



Raiskos strategijos

 Mokytojas pagal vaikuy galias pasiulo veiklas, kurias atlikdami jie patiria
sekme.
* Pastebéjes, kad vaikas nesusidoméjes veikla, mokytojas ja modifikuoja /

keiCia, pritaikydamas vaiko gebéjimu lygiui.

 Mokytojas palaiko vaiky siilomas veiklas, priemoniy pasirinkima,
drasina jsitraukti i pasirinktas veiklas ir jas pabaigti.

* Mokytojas nuolat stebi vaiky isitraukima.




4.2.4. Mokytojas taip integruoja ugdymosi patirtis, kad vaikal akivaizdziai
matyty rySius tarp iSmokty savokuy ir ju kasdienés patirties ir gebéty igytas
Zinias pritaikyti realiose situacijose.
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® 3 — aiski, nuosekli, stipri raiska.

m 2 — nustatyta raiSka, bet ji turéty bati tobulinama apimtimi ir kokybe.
B 1 — raiSka yra nezymi (pavieniai Zenklai).



Raiskos strategijos

* Mokytojas ugdymo turinj sieja su vaiko susidoméjimu, artimiausia jo
aplinka.

 Mokytojas, pradédamas nauja tema, iSsiaiSkina, kg vaikai apie tai jau zZino,
kas jiems yra svarbu ir skatina panaudoti jau turimas zinias sprendziant
naujas uzduotis.

e Sudaromos galimybeés vaikui veikti savarankiskai, paciam rinktis
reikiamas priemones, veikla, zaidimy draugus.

* Mokytojas itraukia vaikus j ugdymo proceso planavima.




4.3.1. Mokytojas zaidima vertina kaip ugdymo(si), tyrinéjimy, atradimy,
jsitraukimo Ir dziaugsmo Saltinj.
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m 3 — aiski, nuosekli, stipri raisSka.
m 2 — nustatyta raiSka, bet ji turéty bati tobulinama apimtimi ir kokybe.
m ] — raiSka yra nezymi (pavieniai zenklai).



Raiskos strategijos

* Mokytojas, suprasdamas Zaidybineés veiklos svarbg, kiekvieng dieng skiria
laiko vaiky zaidimams.

* Mokytojas nevengia organizuoti visus grupés vaikus itraukiancius testinius
(naratyvinius nuotykiy) Zaidimus.

* Grupéje jauCiamas mokytojo pritarimas vaiky zaidimams.



4.3.2. Mokytojas taiko strategijas, skatinancias vaiky amziui ir raidos etapui
tinkama Zaidybing patirt;.
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m 3 — aiski, nuosekli, stipri raiska.
B 2 — nustatyta raiSka, bet ji turety bati tobulinama apimtimi ir kokybe.

B 1 — raiSka yra nezymi (pavieniai zenklai).



Raiskos strategijos

- Mokytojas pritaiko ir padeda pasirinkti jy amziui ir raidos etapui tinkamas
zaidimo strategijas ir zaidimo priemones.

» Mokytojas paskatina, padeda vaikams 1Smokti naujy dar nepazjstamuy,
sudétingesniy Zaidimy.



4.3.3. Reikalui esant jsitraukiu j vaiky zaidimus.
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m 3 — aiski, nuosekli, stipri raiska.

m 2 — nustatyta raiSka, bet ji turety bati tobulinama apimtimi ir kokybe.

B 1 — raiSka yra nezymi (pavieniai zenklai).



Raiskos strategijos

Dauguma pedagogy lanksciai ir aktyvial jsitraukia j vaiky zaidimus, pritaikydami
savo dalyvavima pagal vaiky amziy, poreikius iIr situacija, 0 mazesn¢ dalis
renkasi labiau stebétojo vaidmenj, jsitraukdami tik tada, kai vaikal to praso ar
kyla poreikis.



4.3.4. Palaikau zaidimy jvairove grupéje (pagal amziy, pomégius, situacija)
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B 3 — aiski, nuosekli, stipri raiska.

m 2 — nustatyta raiSka, bet ji turéty bati tobulinama apimtimi ir kokybe.
B 1 — raiSka yra nezymi (pavieniai zenklai).



Raiskos strategijos

Dauguma pedagogy (81%) uztikrina jvairy, vaiky poreikiams pritaikytg Zaidimy
spektrg ir aktyviai j1 pleCia, o mazesnei daliai (19%) dar reikéty nuoseklesnio ir

platesnio Zaidimy tipy integravimo j ugdymo procesa.



Kokia patirtimi galéCiau pasidalinti su kolegomis?

Analizuojant 23 pedagogy atsakymus matyti, kad daugiausia kolegy turima patirtis siejasi su kirybisky
priemoniy kurimu Ir netradiciniy medziagy panaudojimu ugdyme (35 %). Tai rodo, kad pedagogal
aktyvial iesko tvariy, kiirybisky ir ekonomisky biidy praturtinti vaiky veiklas.

Antra pagal svarbg sritis - mentorysté Ir pagalba maziau patyrusiems darbuotojams (22 %). Dauguma
pedagogy pasiryze konsultuoti, atsakyti j klausimus ar padéti naujai atéjusiems kolegoms.

Trecioji ryski sritis - skaitmeniniy jrankiy (ypac¢ Canva Ir DI) taikymas (17 %). Pedagogai ne tik patys
sekmingai naudoja Siuos jrankius, bet Ir jauciasi pasiruoS¢ mokyti kitus kurtl plakatus, zaidimus,
korteles, uzduotis. Tal rodo skaitmeninio rastingumo augimg jstaigoje.

Talp pat dalis pedagogy gali pasidalinti patirtimi emocinio_ugdymo srityje (13 %), ypa¢ taikant
Kimochi elementus, bei veiklos organizavimo ir erdvés pritaikymo patirtimis. Tokios zinios gali
prisidéti prie ramesnés, labiau strukttiruotos grupés aplinkos kiirimo.

Nemaza dalis respondenty (13 %) atvirai pripazjsta, kad patirtj dar tik kaupia. Tai atskleidzia, jog
jstaigoje yra nevienodos patirties turin¢iy pedagogy.

Apibendrinant galima teigti, kad pedagogal turi stipry kirybiSkumo, praktiniy sprendimy ir
bendruomeninio palaikymo potencialg.



Kokios pagalbos noréciau is kolegy?

Analizuojant 23 pedagogy atsakymus matyti, kad kolegoms labiausiai truksta konkreciy praktiniy
idéjy Ir jrankiy kasdienei veiklal organizuoti. Didziausias poreikis isSryskéjo naujiems zaidimams,
veikloms ir metodinéms priemonéms (39 %), o tai rodo siekj atnaujinti ugdymo turinj, didinti veikly
jvairove Ir kiirybiSkuma grupése.

Antra pagal svarbg tema — vaiky elgesio, emocijy Ir jsitraukimo valdymas (22 %). Pedagogai iesko
efektyviy strategijy, kaip ramiai ir konstruktyviai valdyti dideles, aktyvias grupes, skatinti vaiky
savireguliacijg bel bendravimo jgiidzius.

Taip pat reikSminga dalis respondenty (17 %) akcentuoja gerosios patirties sklaidg, praktiniy
pavyzdziy Ir priemoniy mainus.

Kitos aktualios sritys — vaiky refleksijos ugdymas, skaitmeninis rastingumas ir IT taikymas, taip pat
atnaujintos programos ir UDM principy jgyvendinimas (po 13 %). Tai rodo, kad pedagogai siekia
geriau suprasti siuolaikines ugdymo Kkryptis ir taikyti jas kasdieninéje praktikoje.

Atsakymai rodo, kad pedagogai aktyvial iesko biidy, kaip tobulinti ugdymo procesa, gerinti vaiky
emocing gerove Ir taikyti inovatyvesnius, labiau diferencijuotus metodus.



